























27) ENTRADA ANTECIPADA

Liberagao da entrada dos trabalhadores até 15 minutos antes
do inicio do horario de trabalho e apés o seu término, sem que este tempo seja
computado como tempo a disposi¢do do empregador ou de trabalho.

28) DO REEMBOLSO DOS DESCONTOS

Fica assegurado ao trabalhador, reclamar, de forma expressa,
os descontos ocorridos em seu envelope de pagamento, num prazo maximo de
trinta dias subseqiientes a ciéncia do referido desconto.

No siléncio do trabalhador, decorrido o prazo acima
estabelecido, ter-se-a como autorizado e valido o desconto.

O empregador fica obrigado a fornecer ao trabalhador que
reclamar, protocolo de entrega da reclamagio.

29) DIRETORIA DO SINDICATO
Fica assegurada a estabilidade para os diretores do Sindicato
suscitante, enquanto estiverem exercendo o cargo.

30) VIGENCIA

A presente revisdo tera duragdo de um ano, com vigéncia a
partir de 1° de agosto de 2005, e até 31 de julho de 2006, sendo que todas as
clausulas sociais permanecerdo em vigor até a assinatura do proximo dissidio.

32) ABRANGENCIA
A presente convengdo abrangera todas as industrias de

calgados, componentes para calgados e vestudrio, estabelecidas no municipio
de Trés Coroas.

Trés Coroas, 31 de agosto de 2005.

pp/SEbald Wagner - OAB/RS 3511

Ricardo Scymitt Miiller, CPF 300813190-53
presidente do S.1.de Calgados de Trés Coroas
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